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Hinweise zum Lesen:

Alle sollen den Aktions-Plan gut verstehen.

Deshalb haben wir den Aktions-Plan in die

Leichte Sprache uUbertragen.

Schwere Worter im Text sind fett blau geschrieben.

Diese Worter werden im Text erklart.

Und sind im Waorter-Buch nochmal zusammengefasst.

Der originale Aktions-Plan ist sehr

lang und hat viele Seiten.
Aktions-Plan

Deshalb sind in dieser Kurz-Fassung Land-Kreis Borde

die wichtigsten Inhalte

zusammengefasst.

Im Text ist nur die mannliche Form genannt.
Weil die mannliche Form kirzer und besser
zu lesen ist.

Zum Beispiel: Burger

Gemeint sind aber Blurgerinnen und Burger.

Also immer Frauen und Manner.
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1. Warum gibt es den Aktions-Plan?

Im Land-Kreis Borde leben viele
verschiedene Menschen.

Das Ziel vom Land-Kreis Borde ist:
Alle Menschen sollen hier gut

zusammenleben.

Alle Menschen sollen dazu gehoren.
Alle Menschen sollen tberall dabei sein.
Egal, ob sie eine Behinderung haben oder nicht.

Das nennt man auch Inklusion.

Die Grundlage vom Aktions-Plan ist die

UN-Behinderten-Rechts-Konvention.

Eine Konvention ist ein Vertrag.

In der UN-Behinderten-Rechts-Konvention

steht:

Menschen mit und ohne Behinderung sollen die

gleichen Rechte haben.
Der Landkreis Borde mochte diese Rechte umsetzen.
Und dafur die notwendigen Bedingungen schaffen.

Deshalb wurde der Aktions-Plan entwickelt.



2. Wie ist der Aktions-Plan entstanden?

Im Land-Kreis Borde soll die Inklusion

weiter-entwickelt werden. Aktions-Plan

Dafur wurde dieser Aktions-Plan Land-Kreis Borde

geschrieben.

Fast 3 Jahre lang wurde am Aktions-Plan
gearbeitet.
Am Aktions-Plan haben alle Bereiche vom

Land-Kreis Borde mitgearbeitet.

Im Jahr 2017 wurde eine
Projekt-Gruppe eingerichtet:
Das Ortliche Teilhabe-Management.

Das Ortliche Teilhabe-Management

hatte die Aufgabe den Aktions-Plan zu

begleiten.



Der Aktions-Plan wurde in mehreren Schritten

erarbeitet:

1. Schritt:
Die aktuelle Situation im Land-Kreis Borde
wurde gepruift:

e Wo findet schon Inklusion statt?

¢ Was muss noch verbessert werden?

Es wurde eine Befragung mit einem

Frage-Bogen durchgefihrt.

Alle Bereiche, die mit Menschen mit
Frage-Bogen

Behinderung zusammen-arbeiten i

wurden befragt. Zw,,:j:z; %%%
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Auch die Mitarbeiter vom Land-Kreis Borde

Die Ergebnisse von der Befragung

wurden ausgewertet.

2. Schritt:

Im September 2017 wurde das Netzwerk
Inklusiv leben — Landkreis Borde
gegrindet.

Im Netzwerk werden lIdeen ausgetauscht.

Es wurden MalRnahmen entwickelt um mehr

Menschen Uber die Inklusion zu informieren.



3. Schritt:

Mit der Grindung vom Netzwerk wurde
eine Stelle zum Austausch eingerichtet.
In dieser Stelle wurden alle wichtigen

Informationen abgestimmt und gesteuert.

Schritt 4:
2 Jahre lang wurde die aktuelle Situation
im Land-Kreis Bo6rde gepruft.
Es wurden:
e die Frage-Bogen ausgewertet
e Informations-Tage durchgefuhrt
e Beratungs-Gesprache durchgefuhrt
e Netzwerk-Treffen durchgefihrt
e Gesprache mit Mitarbeitern

durchgefiuhrt

Danach wurden alle Informationen, ldeen

und Ergebnisse zusammen-getragen.

Frage-Bogen
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Schritt 5:
Es wurde genau festgelegt:

Wie werden die MalRnahmen erarbeitet.

1. ———
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Schritt 6:
Fur die Entwicklung von Ideen fanden
Gesprache mit Amtern und Behdrden

vom Land-Kreis BoOrde statt.

3. Was steht im Aktions-Plan?

Der Aktions-Plan Land-Kreis Borde wurde nach

bestimmten Grundsatzen erarbeitet.
Die Grundsatze stehen in:

e der UN-Behinderten-Rechts-Konvention

e dem nationalen Aktions-Plan der

Bundes-Regierung

e dem Aktions-Plan vom Land Sachsen-Anhalt

Der Aktions-Plan hat das Ziel
die Inklusion im Land-Kreis Borde
umzusetzen.

Aber nicht nur der Land-Kreis Borde

kann etwas dafur tun.

Auch jeder Blrger vom Land-Kreis Borde
kann etwas dazu beitragen.

Denn:

Inklusion beginnt bei jedem selbst — im Kopf



Das heil3t:
e Alle Menschen sollen die
gleichen Rechte haben.
e Alle Menschen sollen Uberall
mit dabei sein.
e Alle Menschen sollen sich informieren
konnen.

e Alle Menschen sollen selbst entscheiden

durfen.

Egal, ob sie eine Behinderung haben oder nicht.

Die Teilhabe der Birger im

Land-Kreis BOrde soll verbessert Aktions-Plan

Ziele

werden.

MalRnahmen

Dafur wurden fur verschiedene

Bereiche Ziele und Mallhahmen

im Aktions-Plan festgelegt.

Die Bereiche sind:

e Mobilitat, Kommunikation und

Vernetzung

e Bildung
e Arbeit und Beschéaftigung
o Freizeit

e \Wohnen

e Gesundheit und Pflege
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Der Land-Kreis Borde und seine Amter

verpflichten sich die MalRlnhahmen umzusetzen.

Durch die Umsetzung der MalRnhahmen
soll Inklusion im Land-Kreis Borde gelebt
werden.

Arbeits-Ablaufe der Verwaltung sollen

verbessert werden.

Die Burger sollen mehr Verstandnis
fareinander haben.

Barrieren sollen erkannt und abgebaut

werden.
Mit Barrieren sind Hindernisse gemeint.
Zum Beispiel: Treppen fur Rollstuhl-Fahrer.

Oder schwer verstandliche Texte.

Das Ziel ist:

Die Gesellschaft soll so ausgestattet
sein, dass alle Menschen
gleich-berechtigt leben kénnen.
Egal wie unterschiedlich sie sind.

Egal, ob sie eine Behinderung haben

oder nicht.
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4. Wie soll der Aktions-Plan umgesetzt werden?
Welche Malinhahmen stehen im Aktions-Plan?

Im Aktions-Plan wurden MalRnahmen festgelegt.
Es wurde darauf geachtet, dass die MalRnhahmen
e machbar
e leicht umzusetzen

e und schnell umzusetzen

sind.

Inklusion in der eigenen Verwaltung
soll selbst-verstandlich sein.

Dazu sollen die festgelegten MalRnahmen
beitragen.

Der Land-Kreis Borde hat verschiedene

Amter und Behorden.

Diese haben verschiedene Aufgaben.
Und Moglichkeiten die MalRhahmen umzusetzen.
Deshalb wurden fir die einzelnen Amter

verschiedene Malihahmen festgelegt.
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5. Bereich Mobilitat, Kommunikation, Vernetzung

Der Land-Kreis Borde ist ein grol3es Gebiet.
Deshalb ist eine besondere Aufgabe die Mobilitat.
Mobilitat ist ein anderes Wort fur
Beweglichkeit.

Das heil3t:

Die Menschen sollen im Land-Kreis Borde

gut beweglich sein.
Und alles gut erreichen kdnnen.
Deshalb soll die Mobilitat im Land-Kreis Borde

verbessert werden.

Die Ziele vom Land-Kreis sind:
e Mobilitats-Barrieren zu erkennen
e Mobilitats-Barrieren in den Gebauden
vom Land-Kreis zu beseitigen
e Gemeinden zu beraten
e Zugang zu Beratungs-Leistungen zu

verbessern
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MalRnahmen im Bereich Mobilitat:

e Dbarriere-freie Gebaude vom Land-Kreis

e Weg-Weiser und bessere Ausschilderung

e auf die Bedurfnisse von Menschen mit
Behinderung achten

e Beratung der Gemeinden zu
barriere-freien StralRen und Geh-Wegen

e Zugang zu Beratungs-Leistungen
verbessern

e Erkunden vom Land-Kreis durch
Begehungen

e Gute Erreichbarkeit der Amter
Barriere-frei heil3t zum Beispiel:
Rampen fur Rollstuhl-Fahrer.

Oder Texte in Leichter Sprache.

Es gibt keine Hindernisse mehr.

Wichtig ist auch der Abbau von Hindernissen
in der Kommunikation.

Das heil3t:

Die Menschen sollen sich gut miteinander
verstandigen kdénnen.

Sie sollen Informationen ohne Hindernisse

austauschen kdénnen.
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Die Ziele vom Land-Kreis sind:

e Barriere-freie Kommunikation fur =
alle Burger s aT|
e Bereitstellung von technischen I
[ 1| [Csenden |

Nutzungs-Mdglichkeiten

e Barriere-freier /—E—\

Informations-Austausch

e Bessere Erreichbarkeit der Amter

Malinahmen im Bereich Kommunikation:

e Barriere-freie Internet-Seite und
Intranet-Seite

e Uberarbeitung der Internet-Seite

e einfache Termin-Vereinbarung im Internet

e einfaches herunter-laden von Formularen

e enger Informations-Austausch mit
den Burgern

e Schulung von Mitarbeitern in der

Verwaltung

Die Ziele vom Land-Kreis sind:

e die starkere Vernetzung im Land-Kreis
e mehr Informations-Austausch im Land-Kreis,
e gemeinsame Bearbeitung von Problemen

So kann die Inklusion im gesamten Land-Kreis

umgesetzt werden.
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MalRnahmen im Bereich Vernetzung:

e Netz-Werk Inklusion vergrof3ern

1. Teilhabe-Sitzung vom
Land-Kreis Borde

e besserer Austausch zwischen

Behinderten-Beauftragten,
Kreis-Planung und Bau-Ordnungs-Amt
e schneller Internet-Zugang fur alle
e Bei Planungen fur den Land-Kreis sollen

die Bedurfnisse aller Menschen

bericksichtigt werden
e Uberprifung, ob das Geld der Amter fur Inklusion

eingesetzt wurde

6. Bereich Bildung

Jeder Mensch hat das Recht auf Bildung.
Lernen ist ein wichtiger Teil in

unserem Leben.

In allen Bereichen findet lernen statt.
Der Mensch lernt sein ganzes Leben lang
iImmer etwas Neues dazu.

Deshalb soll lebens-langes Lernen fur

jeden Burger im Land-Kreis Borde

maoglich sein.
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Das Ziel vom Land-Kreis Borde ist es, dass
e jeder Burger das Recht auf Bildung

nutzen kann,

e jeder Burger dabei unterstiutzt und

begleitet wird.

Bildung ermdoglicht eine aktive Teilhabe
am gesellschaftlichen Leben.

Und sie fordert die Entwicklung der Personlichkeit.

MalRnahmen im Bereich Bildung:
e Ablauf-Plan fur Kinder-Géarten damit
jedes Kind gut in die Gruppe aufgenommen

werden kann

e gute Ausstattung der Schulen fur die
Bedurfnisse der Schiler

e Girls-Day und Boys-Day fur alle:
Hier lernen Madchen und Jungen interessante Berufe
kennen, die bei der spateren Berufs-Wahl helfen

e Aktions-Tag fur Frauen:
Borde vernetzt

¢ Inklusions-Tag im Land-Kreis Bdrde

e Kreis-Bibliothek fur alle

e Kreis-Volks-Hochschule fur alle

e Musik-Schule fur alle

e Museums-Fuhrungen fur alle
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7. Bereich Arbeit und Beschaftigung

Alle Menschen haben das Recht auf Arbeit.
Im Land-Kreis Borde soll die Inklusion im

Bereich Arbeit und Beschéaftigung verbessert

werden.

Das Ziel vom Land-Kreis Borde ist es, dass:

¢ mehr Menschen die Mdglichkeit haben
am Arbeits-Leben teilzuhaben,

e bestehende Barrieren abgebaut werden.

Der Land-Kreis Borde geht mit gutem Beispiel voran.
Er mochte:

¢ Inklusive berufliche Moglichkeiten

in der eigenen Verwaltung erhalten

e inklusive berufliche Moglichkeiten

weiter-entwickeln

e und einen guten und respektvollen

Umgang miteinander erreichen.

Unternehmen sollen tUber den inklusiven

Arbeits-Markt informiert werden.
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Der Land-Kreis Borde hat:

¢ Informations-Veranstaltungen

e Aktions-Tage
e Treffen

e Beratungen

durchgefihrt.

MalRnahmen im Bereich Arbeit und Beschaftigung:

e Praktikum fur alle
¢ Unterstiutzung der Schwerbehinderten-Vertretung
Einbeziehung in betriebliche Aufgaben

e Erflllung der gesetzlichen Beschaftigungs-Quote

Das steht im Gesetz:

In einem Unternehmen muss eine
bestimmte Anzahl von Menschen mit
Behinderung beschéaftigt sein.

Wie hoch die Anzahl ist, hangt von

der Anzahl der gesamten Beschaftigten ab.

e Aktions-Tag fur Frauen: Borde vernetzt
e Beratung uber einen inklusiven Arbeits-Markt
e Informieren und beraten zum
Programm: Budget fur Arbeit
Das ist Geld vom Amt. Es erleichtert die Teilnahme
am allgemeinen Arbeits-Markt.
e Schulung von Mitarbeitern der Verwaltung

e Einfihrung eines Betriebliches Gesundheits-Management
19



8. Bereich Freizeit

Jeder soll seine Freizeit selbst-bestimmt

gestalten kénnen.

Jeder soll an Freizeit-Mdglichkeiten
teilnehmen konnen. (
Jeder soll die Freizeit-Angebote gut

erreichen konnen.

Die Ziele vom Land-Kreis Borde sind:

e die Burger sollen besser uber Angebote im

Bereich Kultur und Freizeit informiert

werden,

—

e es soll einen Veranstaltungs-Kalender

geben.

8 19 10 (11]12 (1314

15 16 (17 (18 (19| 20|21
Der Veranstaltungs-Kalender informiert 22 [23 24 23] 26] 27|28

29 (30 (31

Uber die Angebote.

Jeder kann sich dort das

passende Angebot aussuchen.
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MalRnahmen im Bereich Freizeit:
¢ Veranstaltungs-Kalender ohne Hindernisse
¢ Infos Uber Veranstaltungen in Besucher-Zonen
werden Uber ein Beamer-Geréat an die Wand m
gestrahlt E——

e Info-Tafeln fur alle Blurger

Zum Beispiel: an Schutz-Gebieten
e Barriere-freier Zugang zu den

verschiedenen Denk-Malern i
e Angebote der Ziegelei in Hundisburg

fuar alle

e Bibliothek fur alle

e Volks-Hochschule fur alle

e Museums-Fuhrungen flr alle

9. Bereich Wohnen

Ein Leben lang selbst-bestimmt
in der eigenen Wohnung leben.

Das ist der Wunsch vieler Menschen.

Manchmal erschweren Barrieren das
Wohnen in der eigenen Wohnung.

Barrieren sind zum Beispiel:

e Treppen
e ZUu enge Turen

21



Die Ziele vom Land-Kreis Borde sind:

. . O g6 900 [g
e jeder Mensch soll selbst-bestimmt AP ES
O Jm m [”‘ N /EL,%J% ]

wohnen koénnen,

e jeder Mensch soll in einem fur ihn (

passenden Wohn-Raum leben kbnnen.

Deshalb sollen die Wohnungs-Anbieter

besser vernetzt werden.

und es soll mehr barriere-freien

Wohn-Raum geben.

MalRnahmen im Bereich Wohnen:

e gut erreichbare Beratungs-Leistungen

e Nutzung von

Wohn-Berechtigungs-Scheinen

10. Bereich Gesundheit und Pflege

Alle Burger sollen gut mit gesundheitlichen
und sozialen Dienst-Leistungen versorgt sein.

Diese Versorgung muss auf die

Bedurfnisse der Burger abgestimmt sein.
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Die gesundheitliche Versorgung ist eine
grol3e Aufgabe fur den Land-Kreis Borde.
Denn der Land-Kreis Borde ist ein grol3es

Gebiet mit vielen landlichen Gebieten.

Die Ziele vom Land-Kreis Borde sind:
¢ MalRnahmen, um Krankheiten zu
vermeiden

¢ MalRnhahmen, um Gesundheit zu

fordern
e Netz-Werke aus dem Gesundheits-Bereich bilden
e Beratungs-Angebote vermitteln

e Beratungs-Angebote unterstitzen

Mallinahmen im Bereich Gesundheit und Pflege:
o Aktueller Gesundheits- und Sozial-Wegweiser

e EinfUhrung Betriebliches Gesundheits-Management

11. Wie geht es mit dem Aktions-Plan weiter?

Der Land-Kreis Borde ist standig dabei
sich zu verandern.
Dadurch entstehen immer neue Aufgaben.

Neue Aufgaben um das grol3e Ziel

Inklusion zu erreichen.
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Deshalb ist dieser Aktions-Plan erst die 1. Fassung.
Das heil3t:
Nach 1 Jahr wird Uberpruft:
¢ Welche MaRhahmen wurden umgesetzt?
e Waren die Malinahmen erfolgreich?
e Missen neue MalRnahmen entwickelt

werden?

¢ Welche Mallnhahmen werden nicht

gebraucht?

Die Ergebnisse der Uberpriifung werden

ausgewertet.

Anderungen werden in den Aktion-Plan
Aktions-Plan

eingearbeitet. Land-Kreis Bérde

Der Aktions-Plan wird in den nachsten

Jahren immer weiter-entwickelt.
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12. Worterbuch

Inklusion
Alle Menschen sollen dazu gehoren.
Alle Menschen sollen Uberall dabei sein.

Egal, ob sie eine Behinderung haben oder nicht.

UN-Behinderten-Rechts-Konvention

Eine Konvention ist ein Vertrag.

In der UN-Behinderten-Rechts-Konvention steht:
Menschen mit und ohne Behinderung sollen die

gleichen Rechte haben.

Ortliches Teilhabe-Management

Hatte die Aufgabe den Aktions-Plan zu begleiten.

Barrieren
Mit Barrieren sind Hindernisse gemeint.
Zum Beispiel: Treppen fur Rollstuhl-Fahrer.

Oder schwer verstandliche Texte.

Barriere-frei
Sind zum Beispiel: Rampen an Treppen fur Rollstuhl-Fahrer.
Leicht verstandliche Texte.

Es gibt keine Hindernisse.
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Mobilitat
Ist ein anderes Wort fur Beweglichkeit.
Die Menschen sollen gut beweglich sein.

Und alles gut erreichen kdnnen.

Kommunikation
Menschen verstandigen sich miteinander

und tauschen Informationen aus.

Gesetzlichen Beschaftigungs-Quote
Das steht im Gesetz:

In einem Unternehmen muss eine
bestimmte Anzahl von Menschen mit
Behinderung beschéaftigt sein.

Wie hoch die Anzahl ist, hangt von

der Anzahl der gesamten Beschéftigten ab.

Budget fur Arbeit
Das ist Geld vom Amt.
Es erleichtert die Teilnahme

am allgemeinen Arbeits-Markt.
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Kontakt

Haben Sie Fragen?

Oder Ideen und Vorschlage?

Gern konnen Sie sich an uns wenden.

So erreichen Sie uns:
Landkreis Borde

Ortliches Teilhabemanagement
Bornsche Stral3e 2

39340 Haldenleben T

Rufen Sie uns an:

Telefon-Nummer: 03904 — 72 40 41 53

Schreiben Sie uns eine E-Mail: @/3@
E-Mail: teilhabe@landkreis-boerde.de =
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Der Text wurde uUbertragen und gepruft ¢\ Lebenshilfe
Sachsen-Anhalt e V.

vom Buro fur Leichte Sprache,

Landesverband Lebenshilfe Sachsen-Anhalt e.V.

www. blro-leichte-sprache.de

E-Mail: leichte-sprache@lebenshilfe-lsa.de

Bilder © Lebenshilfe Bremen e. V.,
Illustrator Stefan Albers, Atelier Fleetinsel, 2013

Bild © Europaisches Easy-to-Read-Logo: Inclusion Europe
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