Wirtschaftsspiegel Thiiringen - Ausgabe 3/2019

Anzeige

Initiative yEinstellung zahlt =Arbeitgeber gewinnen®

Page 1 ot'2

Menschen mit Behinderung eine
berufliche Perspektive bieten

Einstellung zahlt
Arbeitgeber gewinnen

Aktuell leben in Mittelthiiringen knapp 54.000 Menschen mit Behinderung. Das ist jeder Zehnte.

.Die Statistik zeigt: Der iiberwiegende Anteil an Behinderungen wird
im Laufe des Lebens erworben. Das heif3t,es kann jeden treffen’, sagt
Beatrice Strohl, Vorsitzende der Geschiftsfiihrung der Agentur fiir
Arbeit Erfurt. Die Agentur fir Arbeit Erfurt ist eine von sechs Pilot

agenturen bundesweit der Initiative ,Einstellung zahlt - Arbeitgeber
gewinnen”. Ziel der Initiative ist es, Arbeitgeber fiir die Beschaftigung
von schwerbehinderten Menschen zu sensibilisieren. Sie richtet sich
an die Unternehmen, die beschaftigungspflichtig sind, jedoch derzeit
noch keine schwerbehinderten Menschen ausbilden oder beschifti-
gen. Neben der Ansprache der Unternehmen setzt sie auch auf den
Erfahrungsaustausch und die Vorbildwirkung von guten Beispielen.

.Menschen mit Behinderung sind wertvolle Fach- und Arbeitskrafte.
Sie sind lediglich in einigen Fahigkeiten eingeschrankt. Wenn die
Beschaftigten richtig eingesetzt werden, nimmt man viele Handicaps
im Arbeitsalltag kaum wahr’, sagt Strohl.

Dabei wird Inklusion von Menschen mit Behinderung in Zeiten von
Fachkraftebedarf immer wichtiger. Gleichzeitig wirkt sie sich auch
positiv auf die Unternehmenskultur aus..Menschen mit Behinderung
sind fiir ihre berufliche Perspektive zumeist sehr dankbar. Wir erleben
sie immer wieder als motivierte und loyale Mitarbeiter. Gleichzeitig
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normalisiert sich damit unser aller Zusammenleben - je mehr Be
schiftigten mit Einschrinkungen wir im Arbeitsalltag begegnen’, be-
tont StrohL

Sokann die Arbeitsagenturdie Einstellung
von Menschen mit Behinderung unterstiitzen:

Die Probebeschiftigung bietet Unternehmen und Bewerbern
die Maglichkeit, sich kennenzulernen.

Bei der Einstellung kdnnen Unternehmen einen Zuschuss
zum Arbeitsentgelt erhalten.

Bei der Ausbildung eines Auszubildenden kdnnen Unter
nehmen einen Zuschuss zur Ausbildungsvergiitung erhalten.
Wenn eine behindertengerechte Ausgestaltung von Arbeits-
oder Ausbildungsplétzen erforderlich ist, unterstiitzen Ar-
beitsagentur bzw. das Integrationsamt durch den Technischen
Berater und finanzielle Zuschiisse.

Bei Interesse wenden sich Unternehmen an ihren Ansprechpart-
ner im Arbeitgeberservice oder an Telefon 0800 4 5555 20.
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